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ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

Ocena z zachowania ma charakter opisowy.
Oceng z zachowania ustala nauczyciel — wychowawca, uwzgledniajac:
e opini¢ pozostatych nauczycieli uczacych ucznia,
e opini¢ nauczycieli $wietlicy,
e opini¢ innych pracownikéw szkoty,
® samooceng Uczhia.
Przy formulowaniu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwage postawe ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole i poza
szkota, tj. wyjscia edukacyjne, wycieczki i zielone szkoty, w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych, a takze gotowos¢ ucznia do poprawy swojego
zachowania.
Ustalone kryteria oceniania zachowania wychowawca stosuje z uwzglgednieniem wskazan zawartych w orzeczeniu lub opinii PPP.
Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.
Informacje o zachowaniu uczniow klas I-111 rejestrowane sg w dzienniku elektronicznym przy pomocy punktow od 1 do 6.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-111 uwzglednia nastepujace obszary zachowania:
e wypelnianie obowigzku szkolnego przez ucznia (od 1do 6),
e Kultura osobista i postawa ucznia (od 1 do 6),
e zachowanie ucznia na zajeciach (od 1 do 6),
e umigjetnos¢ funkcjonowania ucznia w grupie rowiesniczej (od 1 do 6),
e udzial ucznia w zyciu klasy i szkoty (od 1 do 6 ),

e dbatos¢ ucznia o mienie wlasne, szkoty i otoczenia (od 1 do 6).



KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA W KLASACH I - 111

Ocenianie/ Obszar - Kultura . Umiejetnosé Udzial i .
Wypelnianie . Zachowanie . . - Dbalos¢ ucznia o
. osobista . funkcjonowania ucznia ..
obowiazkow . ucznia . L. mienie wlasne, szkoly
. i . . ucznia w Zyciu . .
ucznia . na zajeciach e . i otoczenia
postawa ucznia W grupie rowiesniczej klasy i szkoly
Zachowanie *systematycznie *z szacunkiem i z **zawsze przestrzega * zawsze przestrzega *jest inicjatorem *zawsze dba o ksiazki
ucznia oceniane przygotowuje si¢ do uwagg stucha, gdy zasad zachowania na | zasad zabaw i gier pomystéw 1 przybory wlasne oraz
jest na 6 punktow, | zaje¢ szkolnych (m.in. | inni si¢ zajeciach szkolnych; zespotowych; wzbogacajacych zycie | kolegow;
jezeli uczen: przynosi przybory wypowiadaja; *z zaangazowaniem * 7z zaangazowaniem klasy i szkoty; *szanuje sprzet
szkolne i stroj na wf); | *zawsze wykonuje polecenia udziela pomocy *odpowiedzialnie szkolny;
*wzorowo dba o dobre | przestrzega zasad nauczyciela; osobom petni powierzong *dba o estetyke
imi¢ szkoty; obowigzujacych w *z wlasnej inicjatywy | potrzebujacym funkcje; otoczenia i zacheca do
*szanuje 1 kultywuje grupie; utrzymuje porzadek w | i stabszym,; *aktywnie uczestniczy | tego kolegows;
tradycje szkoty; *akceptuje poglady i miejscu pracy; *potrafi rozwigzywaé | w wydarzeniach *potrafi doradzi¢
*zawsze przestrzega odmienno$é innych *zawsze uwaznie konflikty i trudne zainicjowanych kolegom oraz da¢
Statutu, regulaminow 0s6b; stucha wypowiedzi sytuacje w sposob przez innych; przyktad, jak dba¢ o
szkolnych oraz ' *dba o kulture stowa; innych; ' akceptovyalny *podczas . ’ mienie wlasne i
rozumie ich znaczenie; *zawsze pracuje spotecznie; wykonywania zadan innych;

*okazuje szacunek
innym osobom;
*stosuje formy
grzecznos$ciowe;

*nie jest obojetny na
krzywde ludzi i
zwierzat;

*jest zyczliwy 1
uczciwy;

*potrafi cieszy¢ si¢ z
sukcesow kolezanek i
kolegdw;

*zawsze dba o
bezpieczenstwo swoje
i innych;

w skupieniu
stwarzajac dobre
warunki do pracy
sobie 1 innym;

*jest kolezenski

i uprzejmy wobec
innych;

*potrafi petic role
lidera, a takze by¢
aktywnym cztonkiem
zespotu;

grupowych bierze
odpowiedzialno$¢ za
efekty wspolnej pracy;
*godnie reprezentuje
klase i szkote w
srodowisku
pozaszkolnym,;
*aktywnie uczestniczy
w zajeciach szkolnych;
*z wlasnej inicjatywy
bierze udziat

w konkursach
klasowych i
szkolnych;
*uczestniczy w
roéznych zajeciach
dodatkowych




rozwijajac swoje
zainteresowania;
*wykonuje zadania
dodatkowe dla

chetnych;
*dzieli si¢ swoja
wiedza;
Zachowanie *zazwyczaj *z szacunkiem i z *zawsze przestrzega *przestrzega zasad *potrafi *dba o ksigzki i
ucznia oceniane przygotowuje si¢ do uwagg shucha, gdy zasad zachowania na | zabaw i gier odpowiedzialnie pelni¢ | przybory wlasne oraz
jest na 5 punktéw, | zaje¢ szkolnych (m.in. | inni sig zajeciach; zespotowych; powierzong funkcje; kolegow;
jezeli uczen: przynosi przybory wypowiadaja; *zazwyczaj z *w razie potrzeby *aktywnie uczestniczy | *szanuje sprzet
szkolne i stroj na wf); | *zawsze zaangazowaniem udziela pomocy w wydarzeniach szkolny;
*wzorowo dba o dobre | przestrzega zasad wykonuje polecenia osobom zainicjowanych *dba o estetyke
imie szkoty; obowiazujacych w nauczyciela; potrzebujacym przez innych; otoczenia;
*szanuje 1 kultywuje grupie; *utrzymuje porzadek i stabszym; *podczas
tradycje szkoty; *akceptuje poglady i W miejscu pracy; *potrafi rozwigzywaé¢ | wykonywania zadan
*zawsze przestrzega odmienno$é innych *uwaznie stucha konflikty i trudne grupowych bierze
Statutu, regulamindéw | ;44b: wypowiedzi innych; sytuacje w sposob odpowiedzialno$¢ za
szkolnych; * dba’o kulture stowa; *pracuje w skupieniu ; akceptovx_lalny efekty w§pélnej pracy;
spotecznie; *aktywnie uczestniczy

*okazuje szacunek
innym osobom;
*stosuje formy
grzecznosciowe;
*nie jest obojetny na
krzywde ludzi i
zwierzat,

*jest zyczliwy 1
uczciwy;

*zawsze dba o
bezpieczenstwo swoje
i innych;

*jest kolezenski

1 uprzejmy wobec
innych;

*potrafi petni¢ role
lidera, a takze by¢
aktywnym cztonkiem
zespotu;

w zajeciach;
*bierze udziat

w konkursach
klasowych i
szkolnych;
*uczestniczy w
réznych zajeciach
dodatkowych
rozwijajac swoje
zainteresowania;
*czesto wykonuje
zadania dodatkowe dla
chetnych;
*czasami dzieli si¢
swojg wiedzg

Z innymi;




4

Zachowanie
ucznia oceniane
jest na 4 punkty,
jezeli uczen:

- *stara si¢ by¢
przygotowany do
zaje¢ (m. in.
przynosi przybory
szkolne oraz stroj
na wf);

*nie narusza

dobrego imienia

szkoty;

*szanuje tradycje
szkoty;

*na ogol nie ma
problemow z
przestrzeganiem
Statutu

i regulaminéw
szkolnych;

*na ogot stucha z
uwagg, gdy inni si¢
wypowiadaja;

*na ogot przestrzega
zasad obowigzujacych
W grupie;

*stara si¢ akceptowac
poglady i odmienno$¢
innych ludzi,

*na ogot dba o kulture
stowa;

*okazuje szacunek
innym osobom,;

*nie jest obojetny na
krzywde ludzi

1 zwierzat

*na ogot jest zyczliwy
1 uczciwy;

*stara si¢ pamietac o
formach
grzecznosciowych
*dba o bezpieczenstwo
swoje i innych;

* w przypadku
odstepstwa od zasad
kulturalnego
zachowania potrafi
przeprosic¢ i zmieni¢
swoje zachowanie na
lepsze;

*ZazZwyczaj
przestrzega zasad
zachowania na
zajeciach;
*wykonuje polecenia
nauczyciela;

*na ogot utrzymuje
porzadek w miejscu
pracy;

*nie przeszkadza w
wypowiedzi innym;
*na ogot pracuje w
skupieniu;

* na ogot przestrzega
zasad zabaw i gier
zespotowych;

*nie odmawia pomocy
osobom
potrzebujacym

1 stabszym;
*rozwiazuje lub stara
si¢ rozwigzywacé
konflikty

W sposob
akceptowalny
spotecznie;

*jest uprzejmy i
kolezenski;

*na ogot potrafi by¢
aktywnym cztonkiem
zespotu;

*uczestniczy w
wydarzeniach
zainicjowanych przez
innych;

*chetnie bierze udziat
w imprezach
klasowych i
szkolnych;

*jego dziatania nie
powoduja zaktocen w
funkcjonowaniu
otoczenia;
*podejmuje niektore
zadania dodatkowe
proponowane przez
nauczyciela;
*korzysta z
dodatkowych
informacji i wiedzy
przekazywanej przez
kolegow;
*wspolpracuje podczas
realizacji zadan
dodatkowych w
grupie;

*utrzymuje

w dobrym stanie
wlasne przybory
szkolne 1 podreczniki
oraz dba o wtasno$¢
innych;

*dba o estetyke
otoczenia;

Zachowanie
ucznia oceniane
jest na 3 punkty,
jezeli uczen:

*czasami bywa
nieprzygotowany
dozajec, ale
nadrabia braki;
*poza terenem
szkoty zdarza mu si¢
zachowywac w
sposoOb naruszajacy

*nie zawsze jest
zaangazowany w
dobre relacje z innymi
ludzmi;

*zdarza mu si¢
wyraza¢ brak
tolerancji

*czasami zakloca
prace podczas zajec;
*czasami tamie zasady
obowigzujace na
zajgciach, ale

potrafi poprawi¢ swoje
zachowanie;

*zdarzajg mu si¢
trudnosci z
przestrzeganiem zasad
zabaw i gier
zespotowych;

*nie zawsze jest
zainteresowany
udzielaniem pomocy

*czgsto biernie
uczestniczy w
imprezach klasowych i
szkolnych;

*zdarza mu si¢
niewlasciwag

*zdarza mu sie, ze
przez brak uwaznosci
lub brak starannosci
niszczy swojg lub
cudza wlasnos¢;

* czasami nie dba o
estetyke otoczenia;




dobre imi¢ szkoty;
*zdarza mu si¢ tamanie
Statutu i regulaminow
szkoty, ale stara si¢
poprawié swoje
zachowanie;

w stosunku do
pogladow i
odmiennosci innych;
*wypowiadajac si¢ nie
zawsze dba o

kulture jezyka;
*czasami nie
przestrzega ustalonych
zasad zachowania;
*zapomina o formach
grzecznosciowych;

*w przypadku
odstepstwa od zasad
kulturalnego
zachowania potrafi, po
interwencji
nauczyciela lub innego
pracownika szkoty,
poprawi¢ swoje
zachowanie;

*nie zawsze chetnie
podejmuje dziatania i
wykonuje polecenia
nauczyciela;
*czasami nie potrafi
do konca wystucha¢
wypowiedzi innych;
*zdarza mu si¢ nie
dbac o porzadek w
miejscu pracy;

*w przypadku
naruszenia zasad
zachowania reaguje na
uwagi nauczyciela

i niezwlocznie
poprawia swoje
zachowanie;

potrzebujacym lub
stabszym, nie
wykazuje w tym
zakresie
zaangazowania;
*czasami potrzebuje
wsparcia

1 ukierunkowania w
rozwigzywaniu
problemoéw w sposob
akceptowalny
spotecznie;

*nie zawsze jest
kolezenski;

postawg zakldcaé
przebieg imprez i
uroczystosci;

*potrafi korzystac,

z udzielanej pomocy i
wspotpracowac
podczas wspolnie
wykonywanych zadan,
cho¢ nie zawsze
przynosi to
zamierzony skutek;

Zachowanie
ucznia oceniane
jest na 2 punkty,
jezeli uczen:

*czesto nie jest
przygotowany do
zaje¢ (nie przynosi
przyboréw
szkolnych i/lub
stroju na wf) i nie
nadrabia brakow;
*czasami zachowuje
si¢ W sposob
naruszajacy dobre
imi¢ szkoty;
*zdarza mu si¢

nie przestrzegaé
Statutu

i regulaminow
szkolnych;

*czesto tamie zasady
obowigzujace w
grupie;

*zdarza si¢ , ze
dokucza, krzywdzi
inne osoby:

*czasami uzywa
niecenzuralnych stow,
obraza innych;

*zna, ale nie stosuje
form
grzeczno$ciowych;
*nie zawsze dba o
bezpieczenstwo swoje
i innych;

*czesto zakloca prace
podczas zajeé;
*zdarza mu si¢
$wiadomie tamac¢
zasady obowigzujace
na zajeciach;

*czesto hatasuje,
przeszkadza innym w
pracy;

*niechetnie podejmuje
dziatania, czgsto nie
stosuje si¢ do polecen
nauczyciela;

*czesto przerywa
wypowiedzi innych;

*czgsto nie przestrzega
zasad zabaw i gier
zespotowych;
*czasami
wykorzystuje
stabszych i dokucza
innym dzieciom;
*czasami dziala na
szkode kolegow;
*wywoluje konflikty:
*zdarzajg mu si¢
zachowania

agresywne;

*zazwyczaj nie bierze
aktywnego udzialu

w imprezach
klasowych;

*czgsto poprzez
negatywna postawe
przeszkadza

w dziataniach uczniéw
W czasie imprez
klasowych i
szkolnych;

*jego zachowanie
przeszkadza

w prawidlowym
funkcjonowaniu grupy
1 otoczenia;

*czesto $wiadomie
niszczy wlasnosc¢
swoja lub wiasnos¢
innych;

*czgsto z
premedytacja zaktoca
fad w otoczeniu;
*czesto nie chece dbac
o porzadek;




*z trudem modyfikuje
nieakceptowalne
zachowanie pod
wptywem sugestii
nauczyciela lub
innego pracownika
szkoty;

* rzadko pracuje w
ciszy i w skupieniu;
*nie zalezy mu na
utrzymaniu porzadku
W miejscu pracy;

* w przypadku
naruszenia zasad
zachowania na
zajgciach niechetnie
modyfikuje swoje
zachowanie ;

Zachowanie
ucznia oceniane
jest na 1 punkt,
jezeli uczen:

*na ogot jest
nieprzygotowany
do zaje¢, nie
przynosi przyborow
szkolnych, stroju na
wf i nie nadrabia
brakow;
*zdarza sie, ze
samowolnie
opuszcza zajecia;
*zachowuje sie
W sposéb
naruszajacy dobre
imie¢ szkoty;
*nie przestrzega
Statutu
i regulaminow

szkolnych.

* famie zasady
obowigzujace w
grupie;

*dokucza, krzywdzi
inne osoby;
*krzywdzi ludzi i
zwierzgeta;

*uzywa
niecenzuralnych stow,
obraza innych;
*zachowuje si¢ w
Sposob zagrazajacy
bezpieczenstwu
swojemu i innych;
*nie modyfikuje
nieakceptowalnego
zachowania pod
wptywem sugestii
nauczyciela lub innego
pracownika szkoty.

*zakldca prace
podczas zajec;
*$wiadomie tamie
zasady obowigzujace
na zajeciach;
*halasuje, przeszkadza
innym w pracy;

*nie podejmuje
dziatan, czgsto nie
stosuje sie do polecen
nauczyciela;
*przerywa
wypowiedzi innych;
*nie chce pracowac

w ciszy i w skupieniu;
- Swiadomie nie
utrzymuje porzadku w
miejscu pracy;

* nie zmienia SWo0jego
zachowania pomimo
sugestii i uwag
nauczyciela.

*nie przestrzega zasad
zabaw i gier
zespotowych;
*wykorzystuje
stabszych, dokucza
innym dzieciom;
*dziata na szkode
kolegow;

*czgsto wywoluje
konflikty:

*czgsto przejawia
zachowania
agresywne i
buntownicze.

*nie bierze aktywnego
udziatu w imprezach
klasowych;

*poprzez negatywna
postawe przeszkadza
w dziataniach uczniéw
W czasie imprez
klasowych i
szkolnych;

*jego zachowanie
przeszkadza

w prawidlowym
funkcjonowaniu grupy
i otoczenia.

*$wiadomie niszczy
wlasno$¢ swoja lub
wlasnos¢ innych;

*z premedytacja
zaktoca tad

W otoczeniu;

* nie chce

dbac o porzadek.

Wroctaw, 12 wrzesnia 2024 r.

Opracowanie propozycji zmian: Alina Sawras — Nowak, Katarzyna Fita, Karolina Matuszak




